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Erledigt

nach Freigabe des Lehrerberichts |

ab Ende Marz

Reduktionen (ErmiBigungen/Anrechnungen)

Alle Reduktionen missen im Planungsschuljahr Lehrkraften zugewiesen
sein (damit diese bei der Planung berticksichtigt werden).
e Eintragung in ASD-BW flr das Planungsschuljahr
o bereits eingeplante Reduktionen (insb. Schulleitungs-
stunden, OPR, BfC, Sammlungstétigkeit, Referendars-
betreuung, Anrechnungen fir auBerschulische Tatigkeiten,
etc.)
e Eintragung in ASV-BW
o AltersermafBigung und Schwerbehinderung
o sich jahrlich andernde Reduktionen (beispielsweise AE-
Bereich)
Lehrkrafte

- Lehrkrafte, die (voraus.) nicht mehr an der Schule sein werden:
IST-Wert (=Korrekturwert) auf Reiter Einsatz auf O setzen (erst
zum Schuljahresanfangsbericht l&schen)

- Neue Lehrkrafte manuell anlegen (ohne ZSS-Anmeldung),
Lehrerkategorie SLBV, Wochenstundenzahl und
Dienstbezeichnung eintragen, siehe ASV-BW Onlinehilfe

o Stundenreduktionen/-erhéhungen, Abordnungen usw.: IST-
Wert im Reiter Einsatz anpassen
Stundentafeln
ggf. Stundentafel anpassen und Facherwahl durchfihren
(wichtig: Screenshot von Wahlfiachern und Profilen vor Zuriicksetzen der
Facherwahl erstellen!)

Aufgaben in UPM

Erledigt

UPM - Dateniibernahme
Daten aus Lehrerbericht | Gbernehmen
UPM - Datenbasis

- Kontrolle der Bereiche Pflege Sollstunden (z.B. VKL, Bilingualer
Unterricht, Ganztag, Hochbegabung, etc.) und Pflege
Anrechnungen (z.B. wahlberechtigte Lehrkréfte, Referendare und
Praxissemester, etc.)

- Datenbasis
o Berechnungsgrundlage: historische Daten
o Klasse 5
= Anmeldezahlen in der UPM Datenbasis manuell

eintragen
= ggf. Klassenzahl lt. RP-Zuteilung anpassen
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o Klassen 6-10/11
= ggf. Prognosewerte fir 2. FS und Profilfacher
anpassen
o Kursstufe 1
= ggf. Stunden der Kursstufe 1 nach den Ergebnissen
der Vorwahl anpassen - Verfeinerung der
fachweisen Einsatzplanung
o VKL-Klassen- und Schilerzahl prifen und ggf. korrigieren
(VKL-Stunden iiber Sollstundenerhéhung eintragen)
- Budgetibersicht prifen
o berechnete Sollstunden plausibel?
o Falls nein, fehlende Gruppen bei bestimmten Fachern?
- Datenbasis prifen!
UPM - Personalbestand

- neue Zu- und Abgénge aus STEWI in ASV-BW pflegen, danach mit
UPM abgleichen und Grund eintragen
- vsl. Pensionére des Ubernachsten Schuljahres angeben
- Versetzungsantrage: Status der entschiedenen Versetzungen
andern (in Antrag stattgegeben bzw. Antrag abgelehnt)
UPM - Fachweise Einsatzplanung

Die Fachweise Einsatzplanung ist ein Uberblick tiber die Abdeckung und
Bedarfe, keine konkrete Lehrauftragsverteilung! Ziel ist eine moglichst
ausgeglichene Fachabdeckung.

- Abordnungen (ab. /um.) sowie Reduktionen (anr./Erm.) aus
aktuellem Schuljahr mit dem Planungsschuljahr abgleichen, ggf.
Reduktionen Lehrkraften in ASV-BW zuweisen (siehe Reduktionen
(ErméBigungen/Anrechnungen))

- Verteilung der Fachstunden auf die Lehrkrafte; Poolstunden,
besonderen Unterricht und Sonstiges (z.B. VKL und
Teilungspoolstunden) nicht vergessen

- alle der Schule zugeordneten Lehrkrafte miissen verplant sein,
auch neu an die Schule versetzte Lehrkrafte
= i.d.R. keine RMA-Veridnderungen (RMA-Verind. ) bei den Lehr-

kraften
UPM - Personalbestand
Personalwiinsche/Facherwiinsche eintragen
UPM - Start - Nachricht an Personalreferenten
Nachricht an den Personalreferenten, wenn erforderlich, eintragen und
abspeichern!
UPM Datenpriifung
Datenprtfung in UPM durchfiihren und ggf. Fehler bereinigen
UPM - Abgabe des Lehrerberichts Il

ab Ende Marz
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